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Информация
для директоров предприrIтий и компаний

2025 год для работодателей уник€rлен своими возможностями по р€ввитию
профессион€Lльных компетенциЙ и мастерства своих сотрудников в целях
обеспечения успешного р€lзвития и использования конкурентных преимуществ
новейших технологий:

- без отрыва от профессион€Lльной деятельности (без отрыва от производства);
- на базе матери€tлов ведущих практиков и экспертов России

по самым востребованным направлениям:
- юриспруденция: правоприменитепьная практика и юридическое

сопровождение бизнеса;
- бухгалтерский учет и финансовый менеджмент в работе главного бу<галтера;
- стратегическое управление компанией и менеджмент рЕIзвития организации в

работе заместителя руководителя;
- УПраВЛеНие эффективностъю бизнеса и маркетинг (управление продажами

современными инструментами) ;

- Менеджмент выполнениrI государственного контракта: правовое
реryлирование и управление рисками при исполнении государственного закЕва;

- организация антитеррористической защищенности объектов
и целоМу ряду других направлений, востребованньIх сообществом бизнеса

и предпринимательства.
Информация о возможности рЕlзвитиll профессиональных компетенций и

Мастерства на базе опыта ведущих практиков и экспертов России будет
оперативно публиковаться интернет_ресурсе
htфs://ЭкспертныеРекомендации.РФ меню <Профессионализм)).

Глав адМинистраций муницип€lльных образований просим ок€вать
информационную поддержку и довести данную информацию до сведениrI
Директоров ведущих предприятий и компаний посредством электронного
документооборота/электронной почты.

Работодателей, директоров предприятий, руководителей компаний
В ИНТересах рЕввития кадрового потенциала своей организации просим
рассМотреть возможностъ довести данную информацию до своих работников,
Сотрудников.

Лиwlя консультаций: Тел: (495) 798-00-95 (лоб. 6171) e-mail: centr@vsfcprog,ru


