
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Дружногорское территориальное управление администрации муниципального Гатчинск -пальный округ Ленинградской области у ни муници-

Наименование структурного 
подоазделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

1. Глава территориального 
управления

Рекомендации по улучшению условий
труда: не требуются

2. Заместитель главы территори­
ального управления

Рекомендации по улучшению условий
труда: не требуются

3. Ведущий инспектор ВУС
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются

4. Водитель автомобиля
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются
5. Уборщик служебных помеще­
ний

Рекомендации по улучшению условий
труда: не требуются

Сектор планирования, бухгал­
терского учёта и отчётности
6. Начальник сектора - главный
бухгалтер

Рекомендации по улучшению условий
труда: не требуются

7. Главный специалист
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются

8. Главный специалист
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются
Сектор по общим вопросам

9. Начальник сектора
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются

10. Главный специалист
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются

11. Главный специалист
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются
Сектор по развитию терри­

тории

12. Начальник сектора
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются

13. Главный специалист
Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются



14. Главный специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 28.11.2025

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
Исполняющий обязанности главы 

Дружногорского территориального
управления_____________ ^__ [_______  Дрягин Дмитрий Николаевич

(должность) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Начальник сектора по общим вопросам 

Дружногорского территориального т

/ГУ4.А02Г
(дата)

(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Начальник сектора планирования, бух­
галтерского учёта и отчётности - глав­
ный бухгалтер Дружногорского терри­

ториального управления Павлова Екатерина Олеговна
(должность) (подпись)/ (фамилия, имя, отчество (при наличии) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
440 0 Ч Бурма Светлана Сергеевна

(№ в реестре экспертов) (подпись) / (фамилия, имя, отчество (при наличии)
28.11.2025


